ROMANIA
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI TIGANASI
JUDETUL IASI
TEL / FAX:
0232/299070;0232/299072;
E-mail:
primaria_com_tiganasi@yahoo.com

HOTARAREA nr. 01

aprobarea Stat de personal la aﬂw de 01.01.2018

Consiliul Local al comunei Tiginasi, judetul Iasi, intrunit in sedintd ordinara la data de

29.01.2018;

Avind in vedere referatul de specialitate inregistrat la nr. 8422 din 29.12.2017 prin care
propune reincadrarea in functiile publice si stabilirea salariilor personalului din Aparatul de
specialitate al Primarului comunei Tiganasi si din cadrul serviciilor si institutiilor publice de
interes local, in conformitate cu prevederile Legii - cadru nr. 153 din 2017 privind privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice si a Hotardrii Guvernului Romaniei
nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in plati;

Avand in vedere dispozitille Hotararii nr. 66 din 21.07.2017 a Consiliului local al
comunei Tiganasi privind stabilirea salariilor de baza pentru aparatul de specialitate al Primarului
comunei Tiganasi, judetul lasi;

: Examinéind prevederile legale in materie, respectiv:

- prevederilor Legii nr. 544 din 2001 cu privire la liberul acces la informatiile de interes public;

art. 36 alin. (1) — (2) din Legea-cadru cu nr. 153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

O.GR. nr. 71 din 2002 privind organizarea si functionarea serviciilor publice de
administrare a domeniului public si privat de interes local;

Legea nr. 334 din 2002 a bibliotecilor, cu modificérile si completirile ulterioare;
Legea nr. 161 din 2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, .a functiilor publice si in mediul de afaceri,
prevenirea si sanctionarea coruptiei, modificata prin Legea nr. 129 din 10 mai 2017;
Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1.792 din 2002 privind aprobarea
Normelor metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata
cheltuielilor institutiilor publice precum si pentru evidenta si raportarea
angajamentelor bugetare si legale;

Hotdrdrea Guvernului Romdniei nr.846/2017 pentru stabilirea salariului de bazi
minim brut pe tard garantat in plata;

Legea nr. 500 din 2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

Leégea nr. 53 din 2003 privind Codul muncii, actualizata;

Legea nr. 215 din 2001 a administratiei publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

2



- dispozitiilor art. 6 din Legea nr. 52 din 2003 cu privire la transparenta decizionala in
administratia publica locala;

- dispozitiilor Legii nr. 24 din 2000 cu privire la normele de tehnica legislativa, cu modificarile
si completarile ulterioare;

in baza prevederilor art.36 alin. (2) lit. b), alin. (4) lit. a) si in temeiul art. 45 alin (1) si (2) lit, a)
coroborat cu art. 115 din Legea nr. 215 din 2001 a administratiei publice locale, republicati, cu
modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aprobi Statul de personal pentru anul 2018 in forma prezentata,

Art.2 Anexele 1-5 la referatul nr. 8422 din 29.12.2017 fac parte integrant3 din prezenta hotiirare;

Art.3.Primarul comunei Tiginasi prin Compartimentul financiar — contabil, impozite si taxe

locale, gestionare patrimoniu, achizitii publice, gestionare fonduri europene, va duce la

indeplinire prevederile prezentei hotarari;

Art.4. Secretarul comunei Tiganasi va asigura publicitatea prezentei hotérari la sediul institutiet

$i vacomunica prezenta hotirére :

* Institutiei Prefectului - judetul Iasi;

¢ Primarului comunei Tiganasi;

¢  Compartimentul financiar — contabil, impozite si taxe locale, gestionare patrimoniu, achizitii
publice, gestionare fonduri europene din cadrul aparatului de specialitate al Primarului
comunei Tiganasi, judeful lasi.

Adoptata astazi, 29 ianuarie 2018
Presedinte de sedinta Contrasemneazd pentru legalitate, conform art, 117
din Legea nr. 215 din 2001,

&C,/ p.Secretarul comunei Tiganasi,
e Shiera Stefan

Adoptati in sedinta ordinari din data de 29.01.2018
Cu un numér de 13 voturi ,,pentru’’din numdrul total de 13 consilieri in functie
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